
                   

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số:           /KL-S     Đắk Nông, ngày         tháng 4 năm 2022 

 

KẾT LUẬN THANH TRA 

Về việc thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện nội dung, 

phương pháp giáo dục; việc dạy thêm, học thêm; các biện pháp đảm bảo an 

toàn trường học, phòng chống bạo lực học đường, bệnh thành tích trong 

giáo dục tại Trường THPT Lương Thế Vinh 

 

 

 hực hiện Quyết định thanh tra số 105/Q -S     ngày 15/02/2022 của 

 iám đốc Sở  iáo dục và  ào tạo (    ) về việc thanh tra việc thực hiện quy 

chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện nội dung, phương pháp giáo dục; việc 

dạy thêm, học thêm; các biện pháp đảm bảo an toàn trường học, phòng, chống 

bạo lực học đường, bệnh thành tích trong giáo dục ( oàn thanh tra số 105), ngày 

24/3/2022  oàn thanh tra số 105 đã tiến hành thanh tra tại  rường   P  Lương 

 hế Vinh, huyện  ắk Song, tỉnh  ắk  ông. 

Xét báo cáo kết quả thanh tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế 

thi cử, thực hiện nội dung, phương pháp giáo dục; việc dạy thêm, học thêm; các 

biện pháp đảm bảo an toàn trường học, phòng chống bạo lực học đường, bệnh 

thành tích trong giáo dục tại  rường   P  Lương  hế Vinh, huyện  ắk Song, 

tỉnh  ắk  ông ngày 12/4/2022 của  rưởng đoàn thanh tra,  iám đốc Sở  iáo 

dục và  ào tạo kết luận thanh tra như sau: 

 I. KHÁI QUÁT CHUNG         

  rường   P  Lương  hế Vinh được thành lập theo Quyết định số 

1012/Q -     ngày 10/7/2015 của Ủy ban nhân dân (    ) tỉnh  ắk  ông. 

 ăm học 2021-2022, nhà trường có tổng số cán bộ quản lý (C QL), giáo viên 

( V), nhân viên ( V) gồm 31 người, trong đó: C QL: 03;  V: 24,  V: 04. 

 oàn trường có 11 lớp với 430 học sinh, trong đó:  hối 10 có 04 lớp với 169 

học sinh,  hối 11 có 03 lớp với 126 học sinh,  hối 12 có 04 lớp với 135 học 

sinh; có 15 phòng học, 03 phòng thí nghiệm, thực hành (Vật lý,  óa học, Sinh 

học), 01 phòng  in học, 01 phòng  goại ngữ, 01 nhà đa năng và các công trình 

phụ trợ khác cơ bản đáp ứng yêu cầu việc dạy và học. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

1. Việc thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện nội 

dung, phương pháp giáo dục 

a) Ưu điểm 

- Việc bảo đảm an toàn trường học, hoàn hành chương trình năm học đáp 

ứng yêu cầu về chất lượng giáo dục 
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+  hà trường đã ban hành  ế hoạch số 12/  -THPT LTV ngày 

19/10/2021 về kế hoạch giáo dục năm học 2021-2022 và Kế hoạch số 06/  -

THPT LTV ngày 06/9/2021 về triển khai dạy học và các hoạt động giáo dục 

trong thời gian học sinh nghỉ học trực tiếp để đảm bảo công tác phòng chống 

dịch Covid-19 kể từ ngày 07/9/2021 và các phương án dạy học linh hoạt, thích 

ứng với diễn biến dịch bệnh Covid-19; Kế hoạch số 04/  -THPT L V ngày 

06/9/2021 về triển khai dạy học và các hoạt động trong thời gian học sinh nghỉ 

học trực tiếp để đảm bảo công tác phòng chống dịch Covid-19; Quyết định số 

16/Q -THPT LTV ngày 09/9/2021 về việc ban hành nội quy dạy và học trực 

tuyến trong thời gian phòng, chống dịch Covid-19. Chỉ đạo các tổ chuyên môn, 

giáo viên tổ chức tập huấn các phần mềm dạy học cho toàn thể giáo viên nhà 

trường: phần mềm V A-Eleaning, phần mềm MS  eams,  12Online, 

onluyen.vn, Mega School, ivCam....; khuyến khích giáo viên trang bị và sử dụng 

bảng điện tử và kho dữ liệu điện tử trong dạy học trực tuyến.  ổ chức tập huấn 

sử dụng các thiết bị S EM, thiết bị dạy học mới được cấp của  an quản lý 

Chương trình phát triển giáo dục trung học giai đoạn 2.  

Cử CBQL, GV tham gia tập huấn tổ chức dạy học trực tuyến do  ộ 

    , Sở      tổ chức.  ổ chức triển khai tập huấn ở cấp trường cho tất cả 

giáo viên. Sử dụng phòng máy của bộ môn  in học với 46 máy phục vụ cho việc 

học trực tuyến của học sinh có hoàn cảnh khó khăn, không đủ điều kiện học tập 

trực tuyến. 11/11 lớp học đều được trang bị ti vi thông minh có kết nối Internet 

phục vụ cho việc dạy, học trực tuyến của giáo viên và học sinh.  ừ đầu năm học 

đến nay, nhà trường tổ chức 08/25 tuần dạy học trực tuyến 100% và 04 tuần dạy 

học kết hợp trực tuyến với trực tiếp. 

+ Chỉ đạo tổ/nhóm chuyên môn xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá kết 

quả học tập của học sinh phù hợp với kế hoạch giáo dục từng môn học, hoạt 

động giáo dục của nhà trường theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất 

của học sinh. 

- Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp:  hà trường chú trọng tổ chức và 

phối hợp tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp theo các chủ đề hoạt động từng 

tháng trong năm theo hướng hoạt động trải nghiệm sáng tạo, khuyến khích học 

sinh tham gia các câu lạc bộ theo sở thích.  

- Hoạt động hướng nghiệp: Lồng ghép nội dung giáo dục hướng nghiệp 

thông qua các môn học và hoạt động giáo dục trong nhà trường.  hông qua 

Website, nhà trường đăng tải thông tin về giáo dục hướng nghiệp, thông tin 

tuyển sinh của các trường  ại học, Cao đẳng,  rung cấp chuyên nghiệp 

(TCCN), trường nghề cho học sinh tham khảo, lựa chọn; phối hợp với các 

trường  ại học, Cao đẳng, TCCN tổ chức hoạt động tư vấn tuyển sinh bằng hình 

thức trực tiếp tại trường và hình thức trực tuyến.  riển khai tổ chức hoạt động 

dạy nghề phổ thông theo quy định. 

- Thực hiện Chương trình giáo dục địa phương:  hà trường chỉ đạo các tổ 

chuyên môn, giáo viên nhất là giáo viên các bộ môn Lịch sử,  ịa lí,  iáo dục 
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công dân (GDCD), Sinh học thực hiện xây dựng chương trình lồng ghép giáo 

dục địa phương.  rong kiểm tra đánh giá học kỳ, năm học, bổ sung nội dung 

giáo dục địa phương vào đề kiểm tra của các môn học câu hỏi liên hệ địa 

phương với tỷ lệ và mức độ phù hợp. 

- Giáo dục thể chất:  hà trường đã ban hành  ế hoạch số 22/  -THPT 

L V ngày 21/11/2021 về thực hiện nhiệm vụ giáo dục thể chất, hoạt động thể 

thao và đảm bảo an toàn trường học năm học 2021-2022 và triển khai thực hiện 

nghiêm túc. Cơ sở vật chất, trang thiết bị, dụng cụ phục vụ giáo dục thể chất và 

thể thao trường học được củng cố tạo điều kiện khai thác, sử dụng có hiệu quả 

cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ tập luyện thể dục, thể thao. 

- Việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày:  hà trường xếp thời khóa biểu học  hể 

dục,  iáo dục quốc phòng - an ninh, học nghề phổ thông, học thêm vào các buổi 

chiều trong tuần. Các buổi còn lại để tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ 

lên lớp, giáo dục kỹ năng sống, hoạt động trải nghiệm, bồi dưỡng học sinh giỏi 

và phụ đạo học sinh yếu kém. 

- Tổ chức dạy học ngoại ngữ:  riển khai thực hiện  ế hoạch số 631/  -

     ngày 29/11/2018 của      tỉnh về việc triển khai  ề án dạy và học 

ngoại ngữ trên địa bàn tỉnh  ắk  ông giai đoạn 2018-2025. Chỉ đạo thành lập 

Câu lạc bộ học sinh nói tiếng Anh để phát triển môi trường học và sử dụng 

ngoại ngữ. Chỉ đạo giáo viên sử dụng tiếng Anh trong sinh hoạt nhóm chuyên 

môn tiếng Anh theo Công văn số 1485/S    -   r  ngày 17/8/2017 của Sở 

    .  hực hiện đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng phát triển năng lực 

học sinh theo Công văn số 5333/     -   r  ngày 29/9/2014 của  ộ 

     về việc triển khai kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực 

môn tiếng Anh cấp trung học từ năm học 2014-2015 và Công văn số 

3333/     -   r  ngày 07/7/2016 của  ộ      về việc sử dụng định 

dạng đề thi đánh giá năng lực tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông từ năm 

học 2015-2016.  

- Việc thực hiện các phương pháp và hình thức kiểm tra, đánh giá theo định 

hướng phát triển năng lực học sinh:  hà trường đã ban hành  ế hoạch số 14/  -

  P  L V ngày 21/10/2021 về việc kiểm tra giữa  ọc kỳ I,  ế hoạch số 

25/KH-  P  L V ngày 30/11/2021 về kiểm tra cuối  ọc kỳ I năm học 2021-

2022, trong đó yêu cầu thể hiện việc thực hiện việc đổi mới kiểm tra, đánh giá 

kết quả học tập của học sinh đúng quy định của Quy chế đánh giá, xếp loại học 

sinh trung học cơ sở (THCS), học sinh trung học phổ thông (THPT) do  ộ 

     ban hành; các nội dung của đề kiểm tra đúng so với hướng dẫn tại Công 

văn số 3280/     -GDTrH của  ộ      về việc  ướng dẫn thực hiện điều 

chỉnh nội dung dạy học cấp   CS,   P  và Công văn số 4040/     -

   r  ngày 16/9/2021 của  ộ      về việc  ướng dẫn thực hiện Chương 

trình giáo dục phổ thông cấp   CS,   P  ứng phó với dịch Covid-19 năm học 

2021-2022. 
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- Việc sử dụng cơ sở vật chất, thiết bị dạy học:  hà trường đã hoàn thiện nhận 

bàn giao các thiết bị tối thiểu, thiết bị dạy học S EM, thiết bị dạy học hướng 

nghiệp được cấp và đưa vào sử dụng tương đối hiệu quả. Ban hành  ế hoạch số 

10/KH-  P  L V ngày 24/9/2021 về việc Quản lý, sử dụng thiết bị dạy học 

năm học 2021-2022; chỉ đạo tổ/nhóm chuyên môn và giáo viên lập kế hoạch dạy 

học thực hành, thí nghiệm và thực hiện nghiêm túc hoạt động thực hành, thí 

nghiệm; tiết dạy học thực hành, thí nghiệm đã được thực hiện theo đúng tiến độ 

phân phối chương trình; chỉ đạo tăng cường sử dụng, khai thác các loại đồ dùng 

dạy học sẵn có trong nhà trường máy  chiếu, ti vi và trang thiết bị khác... để 

nâng cao chất  lượng dạy học; đưa nội dung việc sử dụng đồ dùng dạy học vào 

việc đánh giá xếp loại giờ dạy và xếp loại thi đua của giáo viên. 

- Việc triển khai giáo dục STEM trong giáo dục trung học:  hà trường đã ban 

hành  ế hoạch số 07/  -  P  L V ngày 20/9/2021 về triển khai nhiệm vụ 

giáo dục S EM năm học 2021-2022; tổ chức tập huấn cho C QL,  V các môn 

 oán, Vật lí,  óa học, Sinh học,  in học triển khai giảng dạy chương trình 

S EM theo quy định của  ộ     ; chỉ đạo tổ tự nhiên xây dựng và tổ chức 

thực hiện kế hoạch “ gày  ội S EM” lần thứ 2 vào tháng 04/2022. 

- Việc thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật (PBGDPL): 

Nhà trường ban hành  ế hoạch số 19a/  -  P  L V ngày 06/12/2020 về việc 

triển khai thực hiện  ề án “ uyên truyền, PBGDPL về phòng, chống tham 

nhũng năm 2021”;  ế hoạch số 21b/  -  P  L V ngày 09/3/2021 về việc 

thực hiện công tác PBGDPL, hòa giải cơ sở, xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận 

pháp luật năm 2021;  ế hoạch số 28b/  -  P  L V ngày 02/02/2022 về việc 

thực hiện công tác PBGDPL, hòa giải cơ sở, xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận 

pháp luật năm 2022;  ế hoạch số 21/  -  P  L V ngày 05/11/2021 về  ế 

hoạch công tác pháp chế năm học 2021-2022;  ế hoạch số 29/  -THPT LTV 

ngày 07/02/2022 về  ế hoạch công tác pháp chế năm 2022;  ế hoạch số 

30/KH-THPT L V ngày 07/02/2022 về  ế hoạch triển khai, theo dõi thi hành 

pháp luật và quản lý công tác theo dõi thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành 

chính năm 2022 và triển khai đến toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 

để mọi người biết, thực hiện. 

b) Tồn tại  

-  hà trường chưa tham gia hoạt động thi thuyết trình tiếng Anh về công 

viên địa chất toàn cầu   ESCO  ắk  ông năm 2021. Các hoạt động để thúc 

đẩy về xây dựng môi trường sử dụng tiếng Anh cho toàn thể đội ngũ cán bộ 

quản lý, giáo viên và học sinh cần tiếp tục được chú trọng nhiều hơn. 

-  hà trường đã đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy, 

tuy nhiên, còn có một số nội dung giảng dạy chưa bám sát quy định tại Quyết 

định số 1280/Q -S     ngày 26/9/2013 của Sở      về việc ban hành 

Chương trình tích hợp nội dung phòng, chống tham nhũng trong môn  iáo dục 

công dân trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh  ắk  ông;  ế hoạch số 

1559/KH-S     ngày 26/9/2013 của Sở      về  ế hoạch thực hiện 
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Chương trình đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ 

sở giáo dục, đào tạo từ năm học 2013-2014 trên địa bàn tỉnh  ắk  ông theo Chỉ 

thị số 10/CT-  g ngày 12/6/2013. 

-  o tình hình dịch Covid-19 diễn biến phức tạp nên nhà trường triển khai 

chưa kịp thời Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường theo 

quy định tại Quyết định số 1279/Q -S     ngày 26/9/2013 của Sở      về 

việc ban hành Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường trên 

địa bàn tỉnh  ắk  ông;  ế hoạch số 1560/  -S     ngày 26/9/2013 của Sở 

     về  ế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao công tác phổ biến, giáo 

dục pháp luật trong nhà trường trên địa bàn tỉnh  ắk  ông. 

2. Việc dạy thêm, học thêm 

a) Ưu điểm 

 hà trường đã ban hành các văn bản để thực hiện việc dạy thêm, học 

thêm theo quy định của các cấp có thẩm quyền; lập và lưu trữ hồ sơ tương đối 

đầy đủ, cụ thể: 

-  hà trường đã ban hành  ế hoạch số 10/  -THPT L V ngày 

06/10/2020 về  ế hoạch tổ chức dạy thêm, học thêm trong nhà trường năm học 

2020-2021;  ế hoạch số 23/  -THPT L V ngày 22/11/2021 về  ế hoạch tổ 

chức dạy thêm, học thêm trong nhà trường năm học 2021-2022; Quyết định số 

28b/Q -  P  L V ngày 15/11/2021 về việc thành lập ban quản lý công tác 

dạy thêm, học thêm năm học 2021-2022; Quyết định số 29b/Q -THPT LTV 

ngày 15/11/2021 về phân công nhiệm vụ cho cán bộ, giáo viên phụ trách công 

tác dạy thêm, học thêm năm học 2021-2022.  

-  ổ chức dạy thêm 09 môn gồm:  oán,  gữ Văn,Vật lí,  óa học, Tiếng 

Anh, GDCD,  ịa lí, Sinh học, Lịch Sử. 

-  ổng số giáo viên dạy thêm gồm 21 người, trong đó có: 04 giáo viên 

 oán, 04 giáo viên  gữ văn, 02 giáo viên Vật lí, 02 giáo viên  óa học, 03 giáo 

viên Tiếng Anh, 02 giáo viên  ịa lí, 01 giáo viên Sinh học, 02 giáo viên Lịch sử, 

01 giáo viên   C . 

- Mức thu tiền học thêm: 6.000đ /tiết/học sinh.  

-  hực hiện việc quản lý tài chính dạy thêm, học thêm theo quy định tại 

 hông tư số 17/2012/  -      ngày 16/5/2012 của  ộ      ban hành Quy 

định về dạy thêm, học thêm; Quyết định số 07/2020/Q -     ngày 04/5/2020 

của      tỉnh ban hành Quy định về dạy thêm, học thêm trên địa bàn tỉnh  ắk 

 ông. Cụ thể: 

+  ồn năm 2019 mang sang: 17.872.584 đồng 

+  ổng số thu trong năm học 2020-2021: 591.673.500 đồng, trong đó: 

 hu  ọc kỳ I năm học 2020-2021: 303.948.000 đồng; thu  ọc kỳ II năm học 

2020-2021: 287.725.500 đồng. 
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Chi năm học 2020-2021: 529.400.469 đồng (Chi công tác giảng dạy: 

405.393.800 đồng; Chi công tác quản lý: 86.870.100 đồng; trích quỹ phúc lợi: 

18.080.050 đồng, tiền điện, cơ sở vật chất: 7.214.274 đồng; thuế thu nhập doanh 

nghiệp (TNDN): 11.842.245 đồng). 

 ồn năm học 2020-2021: 80.154.390 đồng. 

+  ổng số thu trong năm học 2021-2022 (đến thời điểm thanh tra): 

18.388.446 đồng. 

b) Tồn tại 

- Việc trích 3% quỹ phúc lợi trên tổng số thu tiền dạy thêm, học thêm (sau 

khi trừ 2% thuế     ) chưa được đưa vào Quy chế chi tiêu nội bộ; công tác 

quản lý dạy thêm, học thêm chưa được xây dựng tỷ lệ chi cụ thể trong Quy chế 

chi tiêu nội bộ. 

-  hà trường chi công tác giảng dạy thiếu 488.078 đồng; chi công tác 

quản lý thừa 580.524 đồng so với tỷ lệ chi quy định trong Quy chế chi tiêu nội 

bộ của nhà trường. 

3. Các biện pháp đảm bảo an toàn trường học, phòng chống bạo lực 

học đường, bệnh thành tích trong giáo dục  

a) Ưu điểm 

- Công tác đảm bảo an toàn trường học, phòng chống dịch 

+  ăm học 2021-2022, nhà trường đã xây dựng các kế hoạch, văn bản 

quy định về công tác đảm bảo an toàn trường học
1
 theo quy định, tuyên truyền, 

phổ biến các nội dung về đảm bảo an toàn trường học thông qua các bài học 

chính khóa, chào cờ, các hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ đề; tổ chức cho 

học sinh, phụ huynh ký cam kết không vi phạm về an ninh trường học, không vi 

phạm các tệ nạn xã hội, không vi phạm pháp luật, không buôn bán, tàng trữ vận 

chuyển đốt pháo nổ, không vi phạm về ma túy, mại dâm,  IV/AI S.  ọc sinh 

cam kết không tham gia đánh nhau và không vi phạm tệ nạn xã hội.  hà trường 

đã phối hợp với  rạm y tế xã  huận  ạnh xây dựng Quy chế phối hợp trong 

công tác phòng chống dịch Covid-19 và chăm sóc sức khỏe cho học sinh. 

+ Nhà trường đã ban hành các văn bản để thực hiện các biện pháp phòng 

chống dịch Covid-19 trong trường học; thành lập  an Chỉ đạo phòng chống dịch 

Covid-19,  ổ an toàn Covid-19; phương án xử lý các ca mắc Covid-19, các ca 

nghi mắc Covid-19 đảm bảo đúng theo hướng dẫn của ngành Y tế.  àng tháng, 

nhà trường phối hợp với cơ quan y tế tổ chức đánh giá các tiêu chí về đảm bảo 

                                                 
1 

Kế hoạch số 06/KH-  P  L V ngày 06/9/2021 về triển khai dạy học và các hoạt động giáo dục trong thời 

gian học sinh nghỉ học trực tiếp để đảm bảo công tác phòng chống dịch Covid-19; Quyết định số 14/Q -THPT 

L V ngày 06/9/2021 về việc thành lập Tổ an toàn Covid-19  rường   P  Lương  hế Vinh; Quyết định số 

01/Q -  P  L V ngày 01/9/2021 về việc  thành lập  an chăm sóc sức khoẻ  rường   P  Lương  hế Vinh; 

Kế hoạch số 05/KH-THPT L V ngày 20/9/2021 về công tác đảm bảo an toàn phòng, chống dịch Covid-19 năm 

học 2021-2022; Kế hoạch số 32/KH-  P  L V ngày 17/2/2021 về việc tiếp tục triển khai các biện pháp đảm 

bảo an toàn phòng, chống dịch Covid 19 trong trường học; Kế hoạch số 34/KH-  P  L V ngày 28/2/2021 về 

việc Quản lý, xử lý chất thải phát sinh do dịch bệnh Covid-19 năm học 2021-2022. 
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an toàn trường học trong phòng chống dịch Covid-19.  ến thời điểm thanh tra, 

nhà trường đã đạt tiêu chuẩn về trường học an toàn trong phòng chống dịch 

Covid-19. 

- Công tác phòng, chống bạo lực học đường 

+  hà trường đã ban hành các văn bản để triển khai thực hiện công tác 

phòng, chống bạo lực học đường; triển khai tương đối đầy đủ các nội dung về 

đảm bảo an toàn trường học, tổ chức lồng ghép các nội dung này thông qua các 

bài học chính khóa, giờ chào cờ, các hoạt động ngoài giờ lên lớp; nhà trường 

cũng đã phối hợp với Công an xã  huận  ạnh tổ chức tuyên truyền về phòng, 

chống ma túy, mại dâm,  IV/AI S, phòng cháy chữa cháy, an toàn giao thông 

và thực hiện việc đảm bảo trật tự, an toàn xã hội, đấu tranh phòng chống tội 

phạm, vi phạm pháp luật tại nhà trường.  riển khai đến từng lớp ký cam kết xây 

dựng trường học đạt chuẩn an toàn về an ninh trật tự năm học 2021-2022. 

+  hà trường đã xây dựng kế hoạch phòng cháy, chữa cháy trong trường 

học; tổ chức tập huấn cho đội ngũ giáo viên về công tác phòng cháy, chữa cháy; 

trang bị các thiết bị phòng cháy, chữa cháy theo quy định. 

+  huôn viên nhà trường có cây xanh, bóng mát đảm bảo các tiêu chí 

xanh - sạch - đẹp theo quy định tại  ghị định 80/2017/  -CP ngày 17/7/2017 

của Chính phủ ban hành Quy định về môi trường giáo dục an toàn lành mạnh, 

thân thiện phòng chống bạo lực học đường. 

+  hà trường đã ban hành Quyết định số 17a/Q -  P  L V ngày 

25/4/2019 về Quy tắc ứng xử trong trường học theo quy định tại Công văn số 

801/S    -   XC    ngày 19/4/2019 của Sở      về việc hướng dẫn 

thực hiện  hông tư số 06/2019/  -      ngày 12/4/2019 của  ộ     . 

b) Tồn tại 

 hà trường chưa triển khai hệ thống quản lý phòng ngừa bạo lực học 

đường theo quy định tại Công văn số 221/S    -   XC    ngày 23/2/2021 

của Sở      về việc hướng dẫn triển khai hệ thống phần mềm phòng ngừa bạo 

lực học đường. 

 III. KẾT LUẬN 

1. Việc thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện nội 

dung, phương pháp giáo dục 

  hà trường đã thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện 

nội dung, phương pháp giáo dục theo quy định tại  hông tư số 32/2020/  -

      ngày 15/9/2020 của  ộ      ban hành  iều lệ trường trung học cơ 

sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; Công văn 

số 3699/     -GDTrH ngày 27/8/2021 của  ộ      về việc hướng dẫn 

thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2021-2022; Công văn số 

1407/S    -GDTrH.QLCL ngày 14/7/2021 của Sở      về việc hướng dẫn 

thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2021-2022 và các văn bản có 

liên quan.  uy nhiên, vẫn còn để xảy ra một số tồn tại như đã nêu tại điểm b 
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khoản 1 mục II  ết luận thanh tra này. 

2. Việc dạy thêm, học thêm 

  hà trường đã tổ chức dạy thêm, học thêm theo quy định tại  hông tư số 

17/2012/TT-      ngày 16/5/2012 của  ộ      ban hành Quy định về dạy 

thêm, học thêm; Quyết định số 07/2020/Q -     ngày 04/5/2020 của      

tỉnh ban hành Quy định về dạy thêm, học thêm trên địa bàn tỉnh  ắk  ông. Tuy 

nhiên, vẫn còn để xảy ra một số thiếu sót như đã nêu tại điểm b khoản 2 mục II 

 ết luận thanh tra này. 

 Thiếu sót trên, trách nhiệm chính thuộc về ông Trần Công Toàn, Hiệu 

trưởng; bà Trần Thị Hồng The, kế toán. 

3. Các biện pháp đảm bảo an toàn trường học, phòng chống bạo lực 

học đường, bệnh thành tích trong giáo dục  

  hà trường đã thực hiện tương đối tốt việc đảm bảo an toàn trường học, 

phòng chống bạo lực học đường, bệnh thành tích trong giáo dục trong bối cảnh 

dịch Covid-19 diễn biến phức tạp.  

 IV. KIẾN NGHỊ CÁC BIỆN PHÁP XỬ LÝ 

 ừ kết quả thanh tra và kết luận nêu trên, căn cứ quy định của pháp luật, 

 iám đốc Sở      yêu cầu  iệu trưởng  rường THPT Lương  hế Vinh chỉ 

đạo các tổ chức, cá nhân thực hiện nghiêm túc các nội dung sau: 

1.  ham gia hoạt động thi thuyết trình tiếng Anh về công viên địa chất 

toàn cầu   ESCO  ắk  ông trong những năm tới; đồng thời, tích cực tham gia 

các cuộc thi, hội thi khác do Sở      và các cấp có thẩm quyền phát động. 

2. Xây dựng kế hoạch cụ thể nhằm xây dựng, phát triển môi trường học 

và sử dụng tiếng Anh cho toàn thể đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên và học sinh 

trong thời gian tới. 

3.  ổ chức tự kiểm tra, rà soát, triển khai thực hiện đúng, đầy đủ Chương 

trình tích hợp nội dung phòng, chống tham nhũng trong môn GDCD theo quy 

định tại Quyết định số 1280/Q -S     ngày 26/9/2013 của Sở      về việc 

ban hành Chương trình tích hợp nội dung phòng, chống tham nhũng trong môn 

GDCD trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh  ắk  ông;  ế hoạch số 

1559/KH-S     ngày 26/9/2013 của Sở      về  ế hoạch thực hiện 

Chương trình đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ 

sở giáo dục, đào tạo từ năm học 2013-2014 trên địa bàn tỉnh  ắk  ông theo Chỉ 

thị số 10/CT-  g ngày 12/6/2013. 

4. Triển khai kịp thời Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà 

trường theo quy định tại Quyết định số 1279/Q -S     ngày 26/9/2013 của 

Sở      về việc ban hành Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà 

trường trên địa bàn tỉnh  ắk  ông;  ế hoạch số 1560/  -S     ngày 

26/9/2013 của Sở      về  ế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao công tác 

phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường trên địa bàn tỉnh  ắk  ông. 
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5.  rong thời gian tới, đưa vào Quy chế chi tiêu nội bộ của nhà trường các 

nội dung: trích 3% quỹ phúc lợi trên tổng số thu tiền dạy thêm, học thêm (sau 

khi trừ 2% thuế     ), tỷ lệ chi cụ thể cho công tác quản lý dạy thêm, học 

thêm.  ồng thời, thực hiện việc tổ chức dạy thêm, học thêm, thực hiện việc thu, 

chi đúng theo quy định tại  hông tư số 17/2012/  -      ngày 16/5/2012 

của  ộ      ban hành Quy định về dạy thêm, học thêm; Quyết định số 

07/2020/Q -     ngày 04/5/2020 của      tỉnh ban hành Quy định về dạy 

thêm, học thêm trên địa bàn tỉnh  ắk  ông. 

6.  ịp thời triển khai hệ thống quản lý phòng ngừa bạo lực học đường và 

thường xuyên cập nhật thông tin lên phần mềm theo quy định tại Công văn số 

221/S    -   X.C    ngày 23/02/2021 của Sở      về việc hướng dẫn 

triển khai hệ thống phần mềm phòng ngừa bạo lực học đường và các văn bản có 

liên quan. 

7. Căn cứ các tồn tại, thiếu sót như  ết luận thanh tra đã nêu,  iệu trưởng 

nhà trường tổ chức kiểm điểm, rút kinh nghiệm, chấn chỉnh đối với các cá nhân, 

tổ chức có liên quan vì để xảy ra các tồn tại, thiếu sót nêu trên.  ăng cường việc 

kiểm tra, giám sát để kịp thời phát hiện, khắc phục những tồn tại, thiếu sót trong 

việc thực hiện nhiệm vụ được giao của các tổ chức, cá nhân trong nhà trường. 

8. Báo cáo kết quả thực hiện  ết luận thanh tra về Sở      (qua Thanh 

tra Sở) trước ngày 17/5/2022. 

 rên đây là  ết luận thanh tra về việc thực hiện quy chế chuyên môn, quy 

chế thi cử, thực hiện nội dung, phương pháp giáo dục; việc dạy thêm, học thêm; 

các biện pháp đảm bảo an toàn trường học, phòng chống bạo lực học đường, 

bệnh thành tích trong giáo dục tại  rường   P  Lương  hế Vinh, huyện  ắk 

Song, tỉnh  ắk  ông.  iám đốc Sở  iáo dục và  ào tạo yêu cầu  iệu trưởng 

 rường   P  Lương  hế Vinh và các tổ chức, cá nhân có liên quan triển khai 

thực hiện nghiêm túc  ết luận thanh tra./. 

Nơi nhận: 
- Thanh tra Bộ     ; 

- Thanh tra tỉnh; 

-  iám đốc; 

- Các PG : Phan Thanh Hải, Trần Sĩ  hành; 

- Các phòng thuộc Sở; 

-  rường   P  Lương  hế Vinh;  

- Website Sở     ; 

- Lưu: V ,   r,  ồ sơ. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Trần Sĩ Thành 
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